Medusa Diving VZW ¢ =
Keningin Astridlaan 5

8450 BREDENE

TITEL! VOORAF

Tussen ondergetekenden, zijnde natuurlijke personen:

— De heer Metsu Johan, wonende te Koningin Astridlaan 5, 8450 Bredene,
geboren op 2 november 1967, nationaliteit Belg

— De heer Rouckhout Mamic, wonende te Bambosstraat 11, 9620 Zottegem,
gebaren op 31 januari 1874, nationaliteit Belg

— Mevrouw Vaphuylenbrouck Anne, wonende te Koningin Asindlaan 5, 8450
Bredene, geboren op 7 februari 1867, nationaliteit Belg

wordi overeengekomen een vereniging zonder winstcogmerk op te richten
overeenkomstig de Wet van 21 juni 1921 gewijzigd door de wet van 2 mei 2002,
onder de volgende voorwaarden en omstandigheden, waarvan de statuten als volgt
luiden;

TITELII NAAM /I ADRES // DOEL /f DUUR

Artikel 1 - Naam

De vereniging draagt als naam: Medusa Diving. Deze naam moet voorkomen in alle
akten, facturen, aankondigingen... van de vereniging, voorafgegaan of gevolgd door
de afkorting VZW of het begrip vereniging zonder winstocgmerk.

Artikel 2 - Adres

De zetel van de vereniging is gevestigd te Koningin Astridlaan 5, 8450 Bredene,
gerechtelijk arrondissement Gent, afdeling Costende,

De maatschappelike zete! kan verplaatst worden bij eenvoudige beslissing van de
Raad van Bestuur naar om het even welke plaats binnen het Nederandstalig of
tweetalig landsgedeelis.

Artikel 3 - Doel

De vereniging heeft tot doel, met uitsluiting van enig winstoogmerk, het bevorderen,
het apleiden en het beoefenen van de duiksport en dit in de ruimste zin van het
woord. Dit kan ondermeer door het organiseren en begeleiden van: duikreizen,
seminaries, duikopleidingen, EHBO opleidingen, duikstages, geleide bezoeken en
uitstappen en dit zowel in Belgié als in het buitenland.
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Ze mag eveneens alle activiteiten ondernemen die dit doel kunnen bevorderen. In die
Zin, mag de VZW ook binnen de grenzen van wat wettelijk is zekere economische

activiteiten uifoefenen op voorwaarde dat de opbrengst daarvan uitsluitend besteed
wordt aan het hoofddoel.

Daamaast kan de VZW contacten leggen, overeenkomsten afsluiten met derden of
rechtspersonen en met fimma's en organisaties. Voor het bereiken van haar doel mag
Ze roerende enfof onroerende goederen die zij nodig heeft bezitten of verkrijgen en
er alle elgendomsrechten en andere zakelijke rechien op uitcefenen. /%

Artikel 4 - Duur

De vereniging wordt voor onbepaalde duur opgericht en kan op elk moment /{3 /L?
onthonden worden. '

TITEL Il DE LEDEN

Artikel 5 - Werkende en toegetreden leden

In de VAW zijn er werkande leden en toegetraden leden. Gezamenlijk worden zif de
leden genoemd. De volgende oprichiers worden de eerste werkende leden, allen van
Belgische nationaliteit:
— De heer Metsu Johan, wonende te Koningin Astridlaan 5, 8450 Bredene
— De heer Rouckhout Mamic, wonende te Bambosstraat 11, 2620 Zottegem
— Mevrouw Vanhuylenbrouck Anne, wonende te Koningin Aslridlaan 5, 8450
Bredene :

Artikel 6 — Aantal leden

Er zijn minimum drie werkende leden. Er is geen maximumaantal bepaald voor de
leden. De oprichters worden de eerste werkende leden.

De vaolheid van het lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht op de algemene
vergadering, komt uitsluitend toe aan de werkelijke leden en niet aan de toegetreden
leden. De toegetreden leden hebben enkel de rechten en verplichtingen hen
toebedeeld door deze statuten. De statutaire bepalingen dienaangaande kunnen
zonder consultatie of akkoord van de toegetreden leden worden gewijzigd.

Artikel 7 - Leden: procedure en inhoudelijke voorwaarden

De algemene vergadering is bevoegd om te beslissen over de toelaatbaarheid van
werkende leden. De formaliteiten en voorwaarden van toetreding als werkend lid
worden uitgewerkt in het huishoudelijk regiement.

Een kandidaat-werkend lid van de VZW dient hiervoor schriftelik een aanvraag in bij
de algemene vergadering. De algemene vergadering beslist autoncom of een
kandidaat-werkend lid dat aan de inhoudelijke voorwaarden voldoet, als werkend lid
1ot de VZW wordt toegelaten. De algemene vergadering dient deze beslissing niet te
motiveren. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.

Medusa Diving VZW — Statuten Pagina 2 van 11



S

Indien de algemene vergadering de toelating van een kandidaat — werkend lid
weigert, kan dit kandidaat — werkend lid slechts een nieuwe aanvraag indienen 1 jaar
na de eerste aanvraag.

Om werkend lid te zijn, moet men achttien jaar oud zijn. Als werkend lid kan fof de
vereniging toetreden, ieder natuurlijke persoon of rechtspersoon die door de
algemene vergadering als dusdanig wordt aanvaard. De leeflijdsvereiste geldt niat
voor de werkende leden-rechtspersconen. E

Als toegetreden leden kunnen tot de vereniging toetreden, iedere natuurlijke persoon
~of rechtspersoon die door de Raad van Bestuur wordt aanvaardt. Hiervoor moeten
geen specifieke formaliteiten vervuld worden.

Artikel 8 — Leden: rechten en plichten /?/W

De leden hebben de plicht om een ledenbijdrage te belalen, zoals bepaald door de
raad van bestuur. De raad van bestuur kan cok beslissen dat er geen ledenbijdrage
dient betaald te worden. De leden van de vereniging zijn ook verplicht:
- de statuten en het huishoudelijke reglement van de vereniging alsook de
besluiten van haar organen na te leven;
— de belangen van de vereniging of &&n van haar organen niet te schaden.

In geen geval kunnen de leden en/of de leden van de raad van bestuur persoonlik
aansprakelilk gesteld worden voor de verbintenissen aangegaan in naam van_en/of
voor de vereniging behoudens hetgeen in de wet van 27 juni 1921 zoals gewijzigd
door de wet van 2 mei 2002 en de wet van 16 januar 2003 is voorzien.

Artikal 9 - Ladan: ainds

Ek werkend lid kan op elk moment ontslag nemen uit de VZW. Het ontslag gebeurt
schriftelijik en wordt overgemaakt aan de algemene vergadering. Het werkend lid dat
ontslag neemt moet geen opzegtermijn in acht nemen.

Indien door het ontslag het aantal werkende leden onder het wetteliflk of statutair
minimum daalf, dan wordt het entslag van het werkend lid opgeschort totdat er na
redelijke termijn een vervanger is gevonden.

Een werkend lid wordi geacht ontslag te nemen in volgende omstandigheden:

— Wanneer het werkend lid niet meer voldoet aan de inhoudelijke vocrwaarden
om werkend lid te worden in de VAW,

— Wanneer een werkend lid 10 maal niet aanwezig is geweest op de algemene
vergadering. :

— Wanneer een werkend Iid ziin of haar bijdragen niet betaald heeft binnen de
maand na aanmaning per aangetekend schrijven.

— Wanneer een werkend in een bepaalde hoedanigheid lid was van de
algemene vergadering en hij of zi] deze hoedanigheid verliest.
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Een lid kan op elk moment worden uitgesloten door de algemene vergadering met
een 2/3 meerderheid van de aanwezige en verlegenwoordigde stemmen. De
stemming over de uitsluiting van een werkend lid is niet geheim. De raad van bestuur
kan een werkend lid schorsen in afwachting van de algemene vergadering waarin
beslist wordt over de uitsluiting. '

Elk toetredend lid is vrij om uit de YZW te treden door het indienen van zijn ontsfag
bij de Raad van Bestuur. Een toetredend lid dat zijn jaarlikse bijdrage niet heeft
betaald binnen de maand na aanmaning per aangetekend schrijven, wordt geacht
ontslag te nemen.

Het lidmaatschap van een lid eindigt van rechtswege bij het overlijden van dat lid.

Een lid dat ontslag neemt, wordt uitgesloten of geschorst, alscok de erfgenamen of
rechthebbenden van een overleden werkend lid, hebben geen recht op het
maatschappelijk fonds. Ze kunnen evenmin de betaalde bijdragen {erugvorderen. Ze
mogen geen opgave, verantwoording van de rekeningen, noch het leggen van de
zegels of een inventaris vragen.

Artikel 10 - Laden: bijdrage

De jaariijkse bijdrage van de leden wordt vastgesteld door de raad van bestuur. De
raad van besiuur bepaalt jaarlijks de juiste hoogte van dit bedrag bij haar eerste
bijeenkomst en deelt dit mee aar alle leden. De termijn van het lidmaatschap stemt
overeen met het kalenderjaar. Ontslagnemende leden of uitgesioten leden hebben
geen recht op teruggave van de gesiorte bijdragen.

Artikel 11 - Ledenregister

De raad van bestuur van de VZW is vemlicht een ledenregister bij te houden.
Telkens wanneer er wijzigingen optreden in het ledenbestand van de VZW, moeten
deze wijzigingen binnen de acht dagen na kennisgeving ervan aan de raad van
bestuur in het ledenregister worden doorgevoerd.

De werkende leden hebben de verplichting om een adreswijziging door te geven aan
de raad van bestuur.

Het origineel van het ledenregister wordt bijgehouden ter zetel van de VZW. De
werkende leden hebben het recht om de inzage in het ledenregister te vragen, indien
er geen commissaris werd aangesteld in de VZW. Zij richten hiervoor schriftelik een
aanvraag aan de raad van bestuur.

De VZW meet, bij mondeling of schnftelijk verzoek, aan de overheden, de
administraties en de diensten, met inbegrip van de parketten, de griffies en de leden
van de hoven, de rechtbanken en alle rechiscolleges en de daartoe wettelijk
gemachtigde ambtenaren, onverwijld toegang verlenen tot het register van de leden
en deze instanties bovendien de afschriiten of uittreksels uit dit register verstrekken
welke zij nodig achten.
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TITEL IV DE ALGEMENE VERGADERING

Artikel 12 - Samenstelling

De algemene vergadering is samengesield uit alle werkende leden en wordi
vaorgezeten door de voorzitter van de raad van bestuur, bij diens afwezigheid door
de oudste van de aanwezige bestuurders.

Elk werkend lid kan zich enkel laten vertegenwocrdigen door een ander werkend lid. i@

Artikel 13 - Bevoegdheden

De bevoegdheden van de algemene vergadering zijn: /\:’/M
— De goedkeuring van de statuten;
— De goedkeuring van een wiiziging van de statuten,
- De benceming en afzetting van bestuurders;
— De benoeming en afzelting van commissarissen & het vastleggen van een
eventuele bezoldiging;
— Kwijting verlenen aan bestuurders en commissarissen;
— Goedkeuring van de begroting en de rekeningen;
- De ontbinding van de V2,
— De benoeming van de vereffenaars, wanneer de VZW ontbonden zal worden;
- De uitsluiting van een {(werkend} lid;
- De omzetting van een VZ2W in een venncotschap met sociaal cogmerk;
— Alle gevallen waarin deze statuten het vereisten.

Artikel 14 - Sameankomst

De algemene vergadering moet éénmaal per jaar worden samengercepen door de
raad van bestuur, binnen de zes maanden na afsluiting van het boekjaar. De
algemene vergadering moet jaarlijks gehouden worden op de derde zaterdag van
juni om 10 uur. Ze wordt bijeengeroepen door de raad van bestuur.

De algemene vergadering wordt tevens door de raad van bestuur samengeroepen in
de gevallen dat de raad van bestuur dit nodig acht.

De raad van bestuur is verplicht een algemene vergadering samen ie roepen
wanneer minimum 1/5 van de werkende leden het vraagt. De werkende leden
moeten dit schriftelijk vragen aan de raad van bestuur.

De raad van bestuur roept alle werkende leden op voor de algemene vergaderng.
De oproeping gebeurt per brief of e-mail, minimum acht dagen voor het tijdstip van
de algemene vergadering. De oproeping wordt ondertekend door de raad van
bestuur. De oproeping bevat de datum, uur en plaats van de algemene vergadering,
evenals de agenda. De agenda wordt opgesteld door de raad van bestuur.
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Elk voorstel, ondertekend door 1/20 van de werkende leden, moet op de agenda
worden geplaatst. De voorstellen uitgaande van de werkende leden moeten uiterlijk
10 dagen voor het tijdstip van de algemene vergadering verstuurd worden aan de
raad van bestuur. Op de dag van de algemene vergadering en tijdens de algemene
vergadering zelf kunnen wel punten aan de agenda worden toegevoegd.

Artikel 15 - Aanwezigheidsquorum & meerderheden

De algemene vergadering kan beraadslagen over alle punten ongeacht het aantal
aanwezigen. Bij een wijziging van de staluten, een wijziging van het doel, bij
uitsluiting van werkende leden of de ontbinding van de vereniging, wordt het ;@
aanwezigheidsquorum toegepast, voorzien in de wet van 27 juni 1921, gewijzigd

door de wet van 2 mei 2002. W

Tot wijziging van de statuten kan slechts worden besloten indien die wijziging
gedetailleerd op de agenda ts vermeld en indien 2/3 van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd is. YWordt dit getal niet bereikt dan kan een tweede vergadering
worden bijeengeroepen, zoals door deze statuten is bepaald, en waarop deze
vergadering een geldig besluit zal kunnen nemen, ongeacht het aantal aanwezigen.
Deze tweede vergadering mag niet binnen de 15 kalenderdagen volgend op de
eerste vergadering worden gehouden. Voor elke statutenwijziging is bovendien een
meerderheid van 2/3 der aanwezige of vertegenwoordigde stemmen vereist, ook op
de tweede algemene vergadering. Tot wijziging van het doel van de vereniging kan
slechts met een meerderheid van 4/5 van de stemmen worden besioten.

Bij vrijwillige ontbinding van de vereniging worden dezelide regels gehanteerd als
deze beschreven voor het wijzigen van het doel van de vereniging vereist. Een
meerderheid van 2/3 der stemmen is vereist voor het uitsluiten van een hid. Bij
uitsluiting van een lid moet dit punt eveneens op de agenda voorkomen en moet het
lid worden uitgenodigd om in zijn verdediging te kunnen voorzien.

Elk werkend lid heeft één stem. De voorzitter van de raad van bestuur heeft een
doorslaggevende stem indien de stemming onbeslist eindigt. De toegetreden leden
hebben geen stemrecht op de algemene vergadering.

Van iedere statutenwijziging zullen de wijzigingen en de volledig gecodrdineerde
statuten na deze wijziging neergelegd worden op de griffie van de Rechtbank van
Koophandel. Binnen de 30 dagen na de neerlegging dient de wijziging (bi] uittreksel)
bekendgemaakt te worden in de bijlagen bij het Belgisch Staaisblad.

Artikel 16 - Notulen '

De beslissingen van de algemene vergadering worden opgenomen in de notulen. De
originele notulen van de algemene vergaderingen worden samengebracht in het
notulenboek. De werkende leden worden op de hoogte gesteld van de beslissingen
door toezending van een kopie van de originele verslagen van de algemene
vergaderingen.
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TITELYV DE RAAD VAN BESTUUR

Artikel 17 - Voorwaarden en samenstelling

De vereniging wordt bestuurd door een raad van bestuur van tenminste drie leden
die iid zijn van de vereniging. Indien de algemene vergadering slechts drie leden teit,
bestaat de raad van bestuur uit stechis twee personen. In ieder geval moet het aantal
bestuurders steeds lager zijn dan het aantal leden van de algemene vergadering.

De volgende werkende leden worden de eerste leden van de raad van bestuur, allen
van Belgische nationalifeit:
— De heer Metsu Johan, wonende te Koningin Astridlaan 5, 8450 Bredene, als
voorzitter '

— Mevrouw Vanhuylenbrouck Anne, wonende te Koningin Astridlaan 5, 8450
Bredene, als secretaris

Artikel 18 - Benoeming

De algemene vergadering bencemt de bestuurders. De benceming gebeurt bij
gewone meerderheid van de aanwezige of veriegenwoordigde stemmen. Er is geen
aanwezigheidsquorum vereist. De stemming over de benoeming van bestuurders is
openbaar. De akten befreffende de benoeming van de bestuurders moeten
neergelegd worden op de griffie van de rechtbank van koophandel en moeten binnen
de dertig dagen na neerlegging bekendgemaaki worden in de bijlagen bij het
Belgisch Staatsblad.

Artikel 192 - Bevoegdheden

De raad van bestuur bestuurt de VZW en vertegenwoordigt de VZW in en buiten
rechte en heeft alle bevoegdheden die niet iot de bevoegdheid van de algemene
vergadering behoren. De bestuurders oefenen hun bevoegdheden allen uit.

De bestuurders worden benoemd voor onbepaalde duur. Het mandaat van
bestuurder is onbezoldigd, doch kan de algemene vergadering hierover anders
beslissen.

De raad van bestuur vaardigt alle huishoudeliike reglementen uit die: hij nedig acht en
nuttigp oordeett. Bij dit huishoudelijk reglement mogen, zonder strjdig te zijn met de
bindende voorschriften van de wet of de statuten, alle maatregelen worden getroffen
in verband met de toepassing van de statuten en de regelng van de
maatschappelijke zaken in het algemeen, en kan aan de leden of hun
rechtverkrijgenden alles worden opgelegd wat in het belang van de vereniging wordt
geacht.
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De bestuurders zijn niet persconlijk verbonden door de verkintenissen van de VZW.
Tegenover de VZW en tegenover derden is hun verantwoordelijkheid beperkt tot de
vervulling van de hun gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het

bepaalde in de wet en in de statuten en zijn ze aansprakelik voor de tekortkomingen
in hun bestuur.

Artikel 20 - Samenkomst

De raad van bestuur moet worden samengeroepen wanneer het belang van de VZW
dit vereist. Elke bestuurder heeft het recht de raad van bestuur samen te rogpen. Hij
of zij richt hiertoe een verzoek aan de voorzitter. /@

De raad van bestuur wordt samengeroepen docr de voorzitter. De oproeping gebeurt

per brief of e-mail, minimum 5 dagen voor het tijdstip van de samenkomst van de /fM
raad van bestuur. De oproeping hevai de datum, uur en plaats van de samenkomst

van de raad van bestuur, evenals de agenda. De wijze van oproeping wordt
vitgewerkt in het huishoudelijk reglement. De agenda wordt opgesteld docr de
voorzitter. De voorzitter zit de vergadering voor. Ingeval deze belet of afwezig is,

wordt de vergadering voorgezeten door de cudste van de aanwezige bestuurders.

Artikel 21 - Aanwezigheidsquorum & stemming

Om geidig te kunnen beraadslagen over alle punten is er geen
aanwezigheidsquorum vereist. De beslissingen binnen de raad van bestuur over alle
punten worden genomen bij gewcone meerderheid van de aanwezige of
vertegenwoordigde stemmen. De voorziiter van de raad van bestuur heeft een
doorslaggevende siem indien de stemming onbesiist eindigt.

Artikel 28 - Notulen

Van de samenkomst van de raad van hestuur worden er notulen opgesteld, die
ondertekend worden door de voorziiter en de secretaris. De cnginele notulen van de
raad van bestuur worden samengebracht in het notulenboek. De bestuurders worden
op de hoogte gesteld van de beslissingen door toezending van een kopie van de
originele verslagen van de algemene vergaderingen.

Artikel 29 - Einde mandaat

Indien de fermijn van het mandaat verstreken is, eindigt het mandaat van
rechtswege. Elke bestuurder kan op elk moment ontsiag nemen uit de VZYV. Het
ontslag gebeurt schriftelijk en wordt overgemaakt aan de algemene vergadering. De
bestuurder die ontslag neemt moet geen opzegtermijn in acht nemen. Indien door het
ontslag de werking van de VZW in gevaar wordt gebracht, wordt het ontslag van de
bestuurder opgeschort totdat er na redelijke termijn een vervanger is aangesteld.
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Een bestuurder wordt geacht ontslag te hemen in volgende omstandigheden:
— Wanneer de bestuurder niet meer voldeet aan de inhoudelijke voorwaarden
om bestuurder te worden in de VZW.
— Wanneer een bestuurder 10 maal niet aanwezig is geweest op de
samenkomst van de raad van bestuur.
— Wanneer gen bestuurder in een bepaalde hoedanigheid lid was van de raad
van bestuur en hij of zij deze hoedanigheid verliest.

Een bestuurder kan op elk moment afgezet worden door de algemene vergadering
met een gewonen meerderheid. De stemming over de afzetting van een bestuurder

is geheim. Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij het overijden
van de bestuurder. M

TITEL VI BEGROTING & REKENINGEN

R

Artikel 30 — Begroting en rekeningen

Het boekjaar van de VZW loopt van 1 januari tot 31 december en uitzonderlijk begint
het eersie boekjaar op de dag van de oprichfing van de VZW en zal eindigen op 31
december.

Na goedkeuring van de jaarrekening en de begroting, legt de raad van bestuur
verantwoording af voor het beleid in het voorgaande jaar en spreekt de algemene
vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bi] afzonderlijke
stemming.

De algemene vergadering kan een extemn persoon belasten met het nazicht van de
rekeningen. Deze persoon brengt versiag uit over de rekeningen van het afgelopen
werkingsjaar op de volgende algemene vergadering. Indien de VZW onder de
voorwaarden valt van de zeer grote VZW moet een commissaris worden benoemd.
Deze is lid van het Instituut der Bedriffsrevisoren. De VZW die valt onder de
voorwaarden van de kleine of grote VZW, opteert vrijwillig voor de aanstelling van
een commissaris. De benoeming van de commissaris gebeurt door de algemene:
vergadering bij gewone meerderheid van de aanwezige en verlegenwoordigde
stemmen.

De commissans heeft wel recht op een vergoeding. Deze vergoeding wordt
vasigesteld door de algemene vergadering. Er is geen minimum of maximumbedrag
bepaald.

De commissaris moet een schriftelijk verslag opstellen. De algemene vergadering
spreekt zich uit over de kwijting van de commissaris.

Er komt een einde aan de opdracht van de commissaris na het verstriken van de
termijn waarvoor hij of zij werd aangesteld en na afzetting door de algemene
vergadering. :
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Een commissaris die ontslag neemt is verplicht zijn of haar activiteiten verder te
zetten tijdens het lopende boekjaar. De aizefting van een commissaris gebeun bif
gewone meerderheid van de aanwezige of verlegenwcordigde stemmen op de
algemene vergadering, er is geen aanwezigheidsguorum vereist. De stemming over
de afzelting van commissans gebeurt openbaar.

TITEL VIl ONTBINDING, NIEIGHEID & VEREFFENING

Artikel 31 - Ontbinding

aanwezigheidsquorum van 2/3 vereist. De beslissing tot ontbinding moet genomen
worden met een bijzondere meerderheid van 4/5 van de azanmnwezige of
vertegenwoordigde stemmen. Zijn geen 2/3 van de leden op deze algemene
vergadering aanwezig of vertegenwoordigd, dan moet een tweede algemene /é M
vergadering worden bijeengercepen die geldig beraadslaag! ongeacht het aantal
aanwezige of vertegenwoordigde leden maar mits een 4/5 meerderheid wordt
akkoord gevonden om de vereniging vrjwillig te ontbinden.

De VAW kan op elk ogenblik wvrijwillg worden ontbonden. Hiervoor is een ;

In geval van vrijwillige ontbinden benoemt de algemene vergadering, of bij gebreke
daarvan, de rechibank, één of meer vereffenaars. Zij bepaalt tevens hun
bevoegdheid alsmede de vereffeningvoorwaarden. Vanaf de beslissing tot onibinding
vermeldt de VZW steeds dat zij VZVWV in vereffening is overeenkomstig ariikel 23
V&S-wet.

De rechtbank van eerste aanieg kan op verzeek van een lid, een belanghebbende
derde of van het Qpenbaar Ministerie de gerechielijke ontbinding uitspreken van de
VZW die: (a) niet in staat is haar verbinienissen na e kemen, (b) haar vermogen of
de inkemsien uit dat vermogen voor een ander doel aanwendt dan dat waarvoor zjj is
opgericht, { ¢) in ernstige mate in strijd handelt met de statuten, in strjd handelt met
de wet of met de openbare orde, {d) gedurende drie opeenvolgende boekjaren niet
heeft voldaan aan de verplichting om de jaarrekening neer te leggen, tenzij de
ontbrekende jaamekeningen worden neergelegd vooraleer de debatten worden
gesloten, {€) minder dan drie leden telt.

De nietigheid van de VZW kan op vraag van elke belanghebbende door de rechtbani
worden uitgesproken {(a) ingeval het doel van de VZW niet precies genoeg
omschreven is, {b) ingeval één van de doeleinden waarvoor de VZW is opgericht,
strijdig is met de wet of met de openbare orde, ( ¢) ingeval de statuten de naam en
het adres van de zetel van de VZW, alsook het gerechtelik amondissement
waarcnder de V2W ressorteert niet vermelden.

Artikel 32 - Bestemming netto — actief

De bestemming van het actief wordt vastgesteld door de algemene vergadering of
door de vereffenaar(s). Aangezien de VZW geen stoffelijk voordeel aan haar {eden
mag verschaffen, zal het vermogen n geval van ontbinding niet aan de leden worden
vitgekeerd. :
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Van de ontbinding zal het ontbindingsbesluit, de benoeming en de ambtshe&indiging
van de vereffenaars neergelegd worden op de grifie van de rechtbank van
koophandel. Binnen de 30 dagen na de neerlegging dient dit ontbindingsbesluit, de
benceming en de ambtsbedindiging wvan de vereffenaars bij uittreksel
bekendgemaakt te worden in de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad.

TITEL VIl SLOT

Artikel 33 - Slot

Voor alle gevallen die niet voorzien of geregeld worden door deze statuten, blijit de

Wet van 27 juni 1921 gewijzigd door de wet van 2 mei 2002 en de wet van 16 januari
2003 toepasselijk. 7

Artike| 34 - Volmacht

De oprichiers verlenen bijzondere volmacht aan Boekhoudkantoor Finacco, met zetel /?
e Stationsstraat 350, 8480 Eernegem en vertegenwoordigd door de heer Grootaerd M
Diego, evenals aan zin aangestelden en lasthebbers, teneinde de nodige
formaliteiten te vervullen voor de inschrijving van de VZW bij de Kruispuntbank van
Ondernemingen, bij het rechtspersonenregister en bif de BTW-administratie.

Opgemaakt in vijf exemplaren te Bredene op 9 mei 2015 en aangenomen met
eenparigheid van stemmen tijdens de stichtingsvergadering van zelfde datum.

T N\ iSiwed s fucllt Maic

Metsu Johan, W ylenbrouck Anne, Rouckhout Marnic,
Oprichter Oprichter Oprichier
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